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La situation du Régime général en France 

 1. Les retraités et les cotisants 

LES COTISANTS ET LES RETRAITES SERVIES SELON LES DIFFÉRENTS RÉGIMES DE BASE 

(1) Une personne peut percevoir des retraites de différents régimes de base. 
(2) Y compris les retraités du Crédit foncier et de la Compagnie générale des eaux, non compris les retraités de la CAMR 
(*) Régimes participant seulement à la compensation spécifique.  

Source : commission de compensation  Nov. 2011 

Le rapport démographique s’élève à 1,11 pour les régimes participant à la compensation ; à 1,21 pour les régimes de salariés et à 0,64 pour 
les régimes des non salariés. 

RÉGIMES 

Au 1er juillet 2009 

Cotisants  % 
Retraites  
servies (1) 

% 
Rapport  

démographique 

Régimes de salariés         

  Régime général (2)....................................................................................... 17 584 444     69,1% 12 242 349     53,4% 1,44      

  Régime des salariés agricoles................................................................ 668 083     2,6% 2 500 794     10,9% 0,27      

  Fonctionnaires civils et militaires......................................................... 2 180 139     8,6% 2 142 610     9,4% 1,02      

  Ouvriers d'État............................................................................................ 47 706     0,2% 106 275     0,5% 0,45      

  Collectivités locales.................................................................................. 2 003 581     7,9% 928 843     4,1% 2,16      

  Mines........................................................................................................... 7 758     0,0% 342 749     1,5% 0,02      

  SNCF.............................................................................................................. 162 201     0,6% 292 584     1,3% 0,55      

  RATP.............................................................................................................. 44 390     0,2% 46 494     0,2% 0,95      

  Établissement national des invalides de la marine.......................... 28 303     0,1% 114 363     0,5% 0,25      

  CNIEG............................................................................................................ 135 837     0,5% 155 146     0,7% 0,88      

  CRPCEN.......................................................................................................... 44 682     0,2% 61 062     0,3% 0,73      

  Banque de France...................................................................................... 13 374     0,1% 14 883     0,1% 0,90      

  Autres régimes de salariés (SEITA et CAMR) (*)................................... 821     0,0% 19 026     0,1% 0,04      

          

Total des régimes de salariés 22921319 90,1% 18967178 82,8% 1,21 

Régimes des non salariés         

  Exploitants agricoles................................................................................. 537 223     2,1% 1 766 475     7,7% 0,30      

  RSI-AVIC (ex ORGANIC)............................................................................... 742 897     2,9% 1 056 148     4,6% 0,70      

  RSI-AVA (ex CANCAVA)................................................................................ 599 668     2,4% 862 618     3,8% 0,70      

  Professions libérales (Y compris CNBF)................................................. 625 897     2,5% 196 608     0,9% 3,18      

  Cultes (CAVIMAC)........................................................................................ 15 017     0,1% 60 238     0,3% 0,25      

          

Total des régimes des non salariés 2520702 9,9% 3942087 17,2% 0,64 

TOTAL GÉNÉRAL 25442021 100% 22909265 100% 1,11 
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RÉPARTITION DES COTISANTS DANS LES DIFFÉRENTS REGIMES PARTICIPANT A LA COMPENSATION 

au 1er juillet 2009 (en %) 
Source : Cnav. 

RÉPARTITION DES RETRAITES SERVIES DANS LES PRINCIPAUX RÉGIMES 
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Régime général 69% 
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Régime des salariés: 82.8% 
Régime non salariés : 17.2% 



ÉVOLUTION DU NOMBRE DE COTISANTS ET DE RETRAITÉS DU RÉGIME GÉNÉRAL 

(1) Effectifs au 1er juillet à partir de 1982, au 31 décembre antérieurement 
(2) Ensemble des retraités (droits directs et dérivés) payés par les 16 caisses de Métropole 
(*) Rupture de série depuis 2000 suite au non dénombrement des comptes anticipés. 
(**) Données provisoires : Source –Direction de la Sécurité sociale. 

En France métropolitaine, on dénombre 1,44 cotisants au Régime général pour 1 retraité du Régime général, au 1er juillet 2009. 

Source : Cnav. 
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Années (1) 
Les cotisants au  Les retraités du Régime 

général (2) 

Cotisants 

Régime général Retraités 

1960 9 700 000 2 344 492 4,14 

1970 12 610 000 3 321 504 3,80 

1975 13 016 400 4 145 276 3,14 

1980 13 353 800 4 988 827 2,68 

1985 12 944 159 5 860 530 2,21 

1990 13 724 032 7 315 716 1,88 

1995 14 052 655 8 750 331 1,61 

     2000 (*) 15 413 792 9 700 735 1,59 

2001 15 802 363 9 843 741 1,61 

2002 16 502 649 10 012 378 1,65 

2003 16 519 914 10 203 032 1,62 

2004 16 542 837 10 439 076 1,58 

2005 16 637 978 10 757 714 1,55 

2006 16 806 329 11 111 699 1,51 

2007 17 149 593 11 498 916 1,49 

2008 17 884 013 11 896 476 1,50 

2009 17 584 444 12 242 349 1,44 

2010 (**) 17 800 223 12 553 525 1,42 



ÉVOLUTION DEPUIS 1960 DU RAPPORT DÉMOGRAPHIQUE COTISANTS / RETRAITÉS 

Source : Cnav. 
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ÉVOLUTION DU NOMBRE DE RETRAITÉS DU RÉGIME GÉNÉRAL AU 31 DÉCEMBRE (MÉTROPOLE) 

(Y COMPRIS LES ALLOCATIONS VIAGÈRES AUX RAPATRIÉS) 

 (*) A partir de l'année 2000 : rupture de série en raison du non dénombrement des comptes anticipés. 
(**) : année 2008 - non compris 1009 droits directs non contributifs non comptabilisés en stock dans la base SNSP suite à la migration du SNSP vers l'OR 
 

Au 31 décembre 2010, le nombre de retraités payés par le Régime général et par les 16 Caisses de Métropole s’élève à 12 708 079,             
soit  11 853 008 retraités de droits directs et 855 071 retraités de droits dérivés. 

Source : Cnav. 

Années (*) 

Droits contributifs Droits non contributifs Ensemble des droits 

Droits Droits Total Droits Droits Total Droits Droits Total 

directs dérivés   directs dérivés   directs dérivés   

1960 1 479 613 149 210 1 628 823 610 267   105 402   715 669   2 089 880 254 612 2 344 492 

1965 1 973 299 248 670 2 221 969 384 931   71 719   456 650   2 358 230 320 389 2 678 619 

1970 2 671 634 377 691 3 049 325 226 085   46 094   272 179   2 897 719 423 785 3 321 504 

1975 3 424 977 577 307 4 002 284 118 370   24 622   142 992   3 543 347 601 929 4 145 276 

1980 4 232 082 690 275 4 922 357 56 552   9 918   66 470   4 288 634 700 193 4 988 827 

1985 5 186 977 782 845 5 969 822 28 272   3 814   32 086   5 215 249 786 659 6 001 908 

1990 6 648 959 815 572 7 464 531 14 462   1 291   15 753   6 663 421 816 863 7 480 284 

1995 8 039 104 806 403 8 845 507 7 716   383   8 099   8 046 820 806 786 8 853 606 

2000 8 970 632 798 309 9 768 941 4 186   107   4 293   8 974 818 798 416 9 773 234 

2001 9 138 868 801 352 9 940 220 3 721   86   3 807   9 142 589 801 438 9 944 027 

2002 9 306 156 802 088 10 108 244 3 307   69   3 376   9 309 463 802 157 10 111 620 

2003 9 464 931 804 445 10 269 376 2 932   53   2 985   9 467 863 804 498 10 272 361 

2004 9 788 568 812 957 10 601 525 2 615   38   2 653   9 791 183 812 995 10 604 178 

2005 10 075 028 838 198 10 913 226 2 402   25   2 427   10 077 430 838 223 10 915 653 

2006 10 439 720 855 984 11 295 704 2 250   19   2 269   10 441 970 856 003 11 297 973 

2007 10 830 410 862 515 11 692 925 1 973   17   1 990   10 832 383 862 532 11 694 915 

2008** 11 212 655 863 206 12 075 861 724   2   726   11 213 379 863 208 12 076 587 

2009 11 520 611 862 492 12 383 103 1 627   1   1 628   11 522 238 862 493 12 384 731 

2010 11 851 582 855 070 12 706 652 1 426   1   1 427   11 853 008 855 071 12 708 079 
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ÉVOLUTION DU NOMBRE DE RETRAITÉS DU RÉGIME GÉNÉRAL 

( PAYÉS PAR LES 16 CAISSES DE MÉTROPOLE) 

Source : Cnav. 
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ÉVOLUTION DU TAUX DES PRÉLÈVEMENTS SUR LES RETRAITES 

Source : Cnav. 

Prélèvement 
Cotisation 

C.S.G C.R.D.S. 

maladie 

Caractère fiscal 
Date d'effet 

Déductible 
Taux de droit commun 

Taux minoré 
déductible 

Non 
déductible Non déductible Déductible Total 

   01.07.1980 1,00 - - - - - -   - 

   01.07.1987 1,40 - - - - - -   - 

   01.02.1991 1,40 1,10 - - - - 1,10 - - 

   01.07.1993 1,40 1,10 1,30 - - - 2,40 - - 

   01.01.1996 2,60 1,10 1,30 - - - 2,40 - - 

   01.02.1996 2,60 1,10 1,30 - - - 2,40 - 0,50 

   01.01.1997 (*) 2,80 1,10 1,30 - - 1,00 3,40 1,00 0,50 

   01.01.1998 2,80 1,10 1,30 - - 3,80 6,20 3,80 0,50 

   01.01.2001 - 1,10 1,15 0,15 - 3,80 6,20 3,80 0,50 

   01.01.2002 - 1,10 1,05 0,15 0,10 3,80 6,20 3,80 0,50 

  01.01.2005 3,20 1,10 1,05 0,55 0,10 3,80 6,60 3,80 0,50 

Destinataires Maladie CNAF 
 FSV 

sauf 1993: 
CNAF 

Maladie FFAPA Maladie   Maladie CADES 

CSG: Contribution Sociale Généralisée  
Maladie: Régimes obligatoires d'assurance maladie  
CNAF: Caisse Nationale des Allocations Familiales  
FSV: Fonds de Solidarité Vieillesse  
FFAPA: Fonds  de Financement de l'Allocation Personnalisé à l'Autonomie 
CRDS: Contribution au Remboursement de la Dette Sociale 
CADES: Caisse d'Amortissement des la Dette Sociale 
(*) A compter du 1/01/1997, le calcul de la CSG s'effectue sur une assiette élargie 
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La situation du Régime général en France 

 2. Les éléments financiers 

LES RECETTES ET LES DÉPENSES DU RÉGIME GÉNÉRAL   

Source : Cnav 

  

2009 2010 
% d'évolution 

2010/2009   

  

PRODUITS       

        

 - Cotisations sociales       

      assurance vieillesse, volontaire, rachats.................................. 61 676 904     62 797 621     +      1,82      

        

- Cotisations prises en charge par l'État.......................................... 1 208 769     1 187 625     -      1,75      

        

 - Impôts et taxes affectés       

      ensemble des revenus, revenus des capitaux......................... 10 139 764     9 780 676     -      3,54      

        

 - Transferts entres organismes       

      cotisations parents au foyer, transferts divers, contributions.. 5 164 926     4 964 392     -      3,88      

        

 - Fonds de solidarité vieillesse........................................................ 13 804 216     15 156 562     +      9,80      

        

 - Produits divers       

      techniques, financiers, gestion courante, exceptionnels.......... 709 444     737 287     +      3,92      

        

TOTAL DES PRODUITS 92 704 023     94 624 163     +      2,07      

CHARGES       

        

 - Prestations légales       

    . Vieillesse.................................................................................... 89 568 320     93 388 911     +      4,27      

    . Veuvage.................................................................................... 38 927     44 371     +    13,99      

        

 - Prestations extra-  296 872     268 020     -      9,72      

        

 - Prestations IEG............................................................................. 1 509 279     1 530 611     +      1,41      

        

- Transferts :       

    . Compensation............................................................................ 5 424 320     5 156 504     -      4,94      

    . reversements régimes spéciaux, autres transferts.................. 419 975     397 770     -      5,29      

        

 - Diverses charges techniques...................................................... 621 746     589 350     -      5,21      

        

 - Dotations aux provisions.............................................................. 667 386     645 987     -      3,21      

        

 - Charges diverses       

      financières, gestion courante, exceptionnelles......................... 1 390 225     1 534 579     +    10,38      

        

TOTAL DES CHARGES 99 937 050     103 556 103     +      3,62      

SOLDE -  7 233 027     -  8 931 940     

      

   dont : pour le fonds national de l'assurance vieillesse.................... -  7 217 151     -  8 946 486     

      

          pour le fonds national de la gestion administrative................ -       20 490     -       33 137     

      

          pour le fonds national de l'action sanitaire et sociale............ +         4 614     +       48 197     

      

(en milliers d’euros) 
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Source : Cnav. 

(*) retraités payés par les 16 caisses de Métropole et les 4 CGSS 
ATTENTION : Une nouvelle méthode de dénombrement est utilisée en 2001, ce qui entraîne une rupture des séries chronologiques.  
 
 

La situation du Régime général en Bourgogne et Franche-Comté. 

ÉVOLUTION DU NOMBRE DE RETRAITÉS (*) DU RÉGIME GÉNÉRAL. 

Années 
Retraités résidant en Bourgogne et 

Franche-Comté  
Indice 

d'évolution 
Retraités résidant  en France 

Métropolitaine 
Indice d'évolution 

          

1975 204 466 100,0 3 970 964 100,0 

1980 248 233 121,4 4 742 343 119,4 

1985 296 954 145,2 5 674 032 142,9 

1990 365 078 178,6 7 018 745 176,8 

1995 422 233 206,5 8 177 229 205,9 

2000 459 559 224,8 8 871 803 223,4 

2001 460 381 225,2 8 996 463 226,6 

2002 466 416 228,1 9 124 604 229,8 

2003 472 101 230,9 9 244 012 232,8 

2004 488 105 238,7 9 540 691 240,3 

2005 502 506 245,8 9 814 727 247,2 

2006 517 956 253,3 10 156 032 255,8 

2007 536 154 262,2 10 528 551 265,1 

2008 553 518 270,7 10 883 698 274,1 

2009 566 412 277,0 11 161 511 281,1 

2010 580 785 284,0 11 462 844 288,7 

Au 31 décembre 2010, en France métropolitaine, on dénombre 580 785 retraités résidant en Bourgogne et Franche-Comté. 91% de ces 
retraités sont gérés par la Carsat Bourgogne et Franche-Comté.  
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 1. Les retraités résidant en Bourgogne et Franche - Comté 



Source : Cnav. 

 
 
 
 

 
           % de retraités  
 

             Gérés  par la Carsat Bourgogne et Franche-Comté 
           Gérés par autres caisses Métropoles et DOM  
 

LES RETRAITÉS DU RÉGIME GÉNÉRAL RÉSIDANT EN BOURGOGNE ET FRANCHE-COMTÉ 
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Bourgogne et Franche –Comté 

 
  91,56%.    

 



 
 
 
 

         Population totale 
        Retraités du régime général 

RÉPARTITION DE LA POPULATION TOTALE ET DES RETRAITÉS DU RÉGIME GÉNÉRAL RÉSIDANT EN BOURGOGNE ET FRANCHE-COMTÉ 
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Source : Cnav. 

RÉPARTITION PAR ÂGE DES RETRAITÉS DU RÉGIME GÉNÉRAL RÉSIDANT EN BOURGOGNE ET FRANCHE-COMTÉ 

Retraités payés par les 16 Caisses de Métropole et les 4 CGSS 

Ages 

Retraités 

Hommes Femmes Ensemble 

Droit direct Droit dérivé Total Droit direct Droit dérivé Total Droit direct Droit dérivé Total 

50-54   35 35   1 017 1 017   1 052 1 052 

55-59 6 207 365 6 572 1 267 4 668 5 935 7 474 5 033 12 507 

60-64 68 301 163 68 464 59 773 2 861 62 634 128 074 3 024 131 098 

65-69 51 964 74 52 038 54 591 655 55 246 106 555 729 107 284 

70-74 45 701 128 45 829 53 701 925 54 626 99 402 1 053 100 455 

75-79 37 948 231 38 179 51 729 1 899 53 628 89 677 2 130 91 807 

80-84 26 165 335 26 500 41 439 3 387 44 826 67 604 3 722 71 326 

85 ans et + 18 466 291 18 757 40 223 6 276 46 499 58 689 6 567 65 256 

Total 254 752      1 622      256 374      302 723      21 688      324 411      557 475      23 310      580 785      

En % 43,9% 0,3% 44,1% 52,1% 3,7% 55,9% 96,0% 4,0% 100,0% 

Âge moyen 71,3 73,3 71,3 73,9 74,0 74,0 72,7 74,0 72,8 

Parmi les 580 785 retraités(*) payés par la Carsat Bourgogne et Franche-Comté au 31 décembre 2010, 436 128 ont 65 ans et plus, soit 75 %. 
L'âge moyen de l'ensemble des retraités est de  72,8 ans , soit 71,31 pour les hommes  et 73,3 ans pour les femmes.  
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*Retraités résidant en Bourgogne et Franche-Comté 



Source : Cnav. 

RÉPARTITION DES DROITS DIRECTS PAR SEXE ET TRANCHES D’ÂGE. 

Retraités payés par les 16 Caisses de Métropole et les 4 CGSS 
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Source : Cnav. 

RÉPARTITION DES RETRAITÉS DU RÉGIME GÉNÉRAL EN BOURGOGNE ET FRANCHE-COMTÉ  SELON LEUR  DÉPARTEMENT DE RÉSIDENCE. 

Département 

Retraités 

Hommes Femmes 
 

Ensemble 

Droit direct Droit dérivé Total Droit direct Droit dérivé Total Droit direct Droit dérivé Total 

Côte d'Or 
Effectif          
    En % 

  Âge moyen 

42 099 236 42 335 51 398 3 472 54 870 93 497 3 708 97 205 

43,3 0,2 43,6 52,9 3,6 56,4 96,2 3,8 100,0 

71,3 72,5 71,3 73,9 74,5 74,0 72,76 74,38 72,83 

Doubs 
Effectif       

       En %  
 Âge moyen 

43 835 239 44 074 50 881 3 280 54 161 94 716 3 519 98 235 

44,6 0,2 44,9 51,8 3,3 55,1 96,4 3,6 100,0 

71,3 73,1 71,3 73,7 72,8 73,7 72,58 72,87 72,59 

Jura 
Effectif    

         En %  
 Âge moyen 

24 313 178 24 491 28 922 1 947 30 869 53 235 2 125 55 360 

43,9 0,3 44,2 52,2 3,5 55,8 96,2 3,8 100,0 

71,6 74,9 71,7 74,1 74,7 74,1 72,96 74,74 73,03 

Nièvre 
Effectif           
    En %  

 Âge moyen 

23 313 177 23 490 29 233 2 174 31 407 52 546 2 351 54 897 

42,5 0,3 42,8 53,3 4,0 57,2 95,7 4,3 100,0 

71,6 72,4 71,6 74,4 74,0 74,4 73,18 73,88 73,21 

Haute-Saône 
Effectif  
     En %  

 Âge moyen 

21 791 135 21 926 24 610 1 895 26 505 46 401 2 030 48 431 

45,0 0,3 45,3 50,8 3,9 54,7 95,8 4,2 100,0 

70,7 72,7 70,7 73,4 73,6 73,4 72,12 73,50 72,18 

Saône-et-Loire 
Effectif            
    En %   

Âge moyen 

54 708 441 55 149 64 781 5 348 70 129 119 489 5 789 125 278 

43,7 0,4 44,0 51,7 4,3 56,0 95,4 4,6 100,0 

71,3 74,3 71,3 74,0 75,0 74,0 72,74 74,95 72,84 

Yonne  
Effectif 

En % 
  Âge moyen 

32 430 185 32 615 39 160 2 505 41 665 71 590 2 690 74 280 

43,7 0,2 43,9 52,7 3,4 56,1 96,4 3,6 100,0 

71,4 73,4 71,4 74,0 73,4 74,0 72,82 73,44 72,85 

Territoire de Belfort 
           Effectif         
             En % 
        Âge moyen 

12 263 31 12 294 13 738 1 067 14 805 26 001 1 098 27 099 

45,3 0,1 45,4 50,7 3,9 54,6 95,9 4,1 100,0 

71,3 63,9 71,3 74,2 72,6 74,1 72,85 72,32 72,83 

Total : 580 785 

L’âge moyen des 580 785 retraités résidant dans la région Bourgogne et Franche-Comté est payés par les 16 Caisses de métropole et les 4 CGSS est de  
72.8 ans 
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*Retraités résidant en Bourgogne et Franche-Comté 



Source : Cnav. 

LES TITULAIRES DE L'ALLOCATION SUPPLÉMENTAIRE OU DE L'ASPA/ASI 

 RÉSIDANT EN BOURGOGNE ET FRANCHE-COMTÉ. 

Pour les 580 785 retraités résidant dans les régions de Bourgogne et Franche-Comté  au 31 décembre 2010,  le montant moyen de la retraite globale 
s’élève à 636 €. 

 2,35% des retraités bénéficient d’une allocation supplémentaire ou de l’ASPA /ASI. 

17 Abrégé statistique Bourgogne et Franche-Comté 2011 -  Résultats 2010 

Remarque : Les montants moyens ne sont pas représentatifs des ressources complètes des retraités, la plupart d'entre eux bénéficient également : 
* d'une ou plusieurs retraites servies par d'autres régimes de base (environ 40% de ces retraités). 
* de retraites complémentaires (ARRCO, AGIRC, etc.…)  

Résidence 

Titulaires de 
l'allocation supplémentaire 

ou de l'ASPA / ASI 

Non titulaires de 
l'allocation supplémentaire 

ou de l'ASPA / ASI 
Ensemble 

Effectifs 
Montant moyen 

(euros) 
Effectifs 

Montant moyen 
(euros) 

Effectifs 
Montant moyen 

(euros) 

Côte-d'Or 2 201 663 € 94 970 623 € 97 171 624 € 

Doubs 2 195 668 € 96 002 670 € 98 197 670 € 

Jura 1 364 633 € 54 034 615 € 55 398 615 € 

Haute-Saône 1 346 603 € 53 551 605 € 54 897 605 € 

Nièvre 1 212 648 € 47 219 635 € 48 431 635 € 

Saône-et-Loire 3 018 633 € 122 294 620 € 125 312 620 € 

Yonne 1 607 628 € 72 673 638 € 74 280 638 € 

Territoire de Belfort 720 724 € 26 379 730 € 27 099 730 € 

BFC 13 663 646  567 122 636  580 785 636  



Source : Cnav. 

LE MONTANT MENSUEL MOYEN DE LA RETRAITE GLOBALE SERVIE AU RETRAITÉS RÉSIDANT  EN BOURGOGNE ET FRANCHE-COMTÉ. 
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Remarque : Les montants moyens ne sont pas représentatifs des ressources complètes des retraités, la plupart d'entre eux bénéficient également : 
* d'une ou plusieurs retraites servies par d'autres régimes de base (environ 40% de ces retraités). 
* de retraites complémentaires (ARRCO, AGIRC, etc…)  



Source : Cnav. 

 
 
 

La situation du Régime général en Bourgogne et Franche-Comté. 

EVOLUTION DEPUIS 1970 DU NOMBRE DE RETRAITES SERVIES AU 31 DÉCEMBRE 2010. 

 
Au 31 décembre 2010, le nombre de retraités payés par la Carsat Bourgogne et Franche-Comté s'élève à 602 506, soit 569 109 retraités de 

droits directs et  33 397 retraités de droits dérivés.  
  

Années 

Droits contributifs Droits non contributifs Ensemble des droits 

Droits 
directs 

Droits dérivés Total 
Droits 
directs 

Droits 
dérivés 

Total 
Droits 
directs 

Droits 
dérivés 

Total 

1970 108 823 15 292 124 115 8 925 2 138 11 063 117 748 17 430 135 178 

1975 146 539 25 528 172 067 5 272 1 188 6 460 151 811 26 716 178 527 

1980 185 982 30 635 216 617 2 053 456 2 509 188 035 31 091 219 126 

1985 236 512 35 086 271 598 1 052 164 1 216 237 564 35 250 272 814 

1990 311 633 35 972 347 605 477 58 535 312 110 36 030 348 140 

1995 377 844 34 300 412 144 242 21 263 378 086 34 321 412 407 

2000 427 418 32 532 459 950 102 9 111 427 520 32 541 460 061 

2001 431 656 32 317 463 973 94 6 100 431 750 32 323 464 073 

2002 440 275 32 197 472 472 82 6 88 440 357 32 203 472 560 

2003 448 278 32 156 480 434 71 3 74 448 349 32 159 480 508 

2004 466 056 32 319 498 375 62 1 63 466 118 32 320 498 438 

2005 481 334 33 823 515 157 53 0 53 481 387 33 823 515 210 

2006 498 625 34 352 532 977 50 0 50 498 675 34 352 533 027 

2007 517 933 34 427 552 360 44 0 44 517 977 34 427 552 404 

2008 537 398 34 446 571 844 14 0 14 537 412 34 446 571 858 

2009 552 583 34 125 586 708 35 0 35 552 618 34 125 586 743 

2010 569 075 33 397 602 472 34 0 34 569 109 33 397 602 506 
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 2. Les retraités payés par la Carsat  en Bourgogne et Franche - Comté 
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Source : Cnav. 

EVOLUTION DU NOMBRE DE RETRAITÉS DE LA CARSAT BOURGOGNE ET FRANCHE-COMTÉ. 
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Source : Cnav. 

RÉPARTITION DES RETRAITÉS DE LA CARSAT BOURGOGNE ET FRANCHE-COMTÉ SELON LA NATURE DU DROIT ET L’ÂGE. 

Groupes 
d'âges 

Hommes Femmes Ensemble 

Droits 
directs 

Droits 
dérivés 

Total 
Droits 
directs 

Droits 
dérivés 

Total Droits directs Droits dérivés Total 

50-54 ans   35   35     1 168   1 168     1 203   1 203   

55-59 ans 6 149   367   6 516   1 256   5 441   6 697   7 405   5 808   13 213   

60-64 ans 69 177   174   69 351   60 017   4 185   64 202   129 194   4 359   133 553   

65-69 ans 57 130   79   57 209   55 583   2 117   57 700   112 713   2 196   114 909   

70-74 ans 50 293   138   50 431   53 697   2 795   56 492   103 990   2 933   106 923   

75-79 ans 40 446   229   40 675   50 891   3 812   54 703   91 337   4 041   95 378   

80-84 ans 27 507   341   27 848   40 195   4 940   45 135   67 702   5 281   72 983   

85 ans et plus 18 867   284   19 151   37 901   7 292   45 193   56 768   7 576   64 344   

Total 269 569      1 647      271 216      299 540      31 750      331 290      569 109      33 397      602 506      

En % 44,7% 0,3% 45,0% 49,7% 5,3% 55,0% 94,5% 5,5% 100,0% 

Âge moyen 71,4 73,2 71,4 73,7 73,7 73,7 72,6 73,7 72,7 

 
Parmi 602 506 retraités payés par la Carsat Bourgogne et Franche-Comté au 31 décembre 2010, 454 537 ont 65 ans et plus, soit 75,44 %. 

L’âge moyen de l’ensemble des retraités est de 72,51 ans, soit 71,4 ans pour les hommes et 73,7 ans pour les femmes. 
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Source : Cnav. 

RÉPARTITION DES DROITS DIRECTS SERVIES PAR LA CARSAT BOURGOGNE ET FRANCHE-COMTÉ PAR ÂGE. 
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Source : Cnav. 

LES RETRAITÉS PAYÉS PAR LA CARSAT BOURGOGNE ET FRANCHE-COMTÉ SELON LEUR DÉPARTEMENT DE RÉSIDENCE 

23 Abrégé statistique Bourgogne et Franche-Comté 2011 -  Résultats 2010 

  20000 et plus 

  De 1000 à 2000 

  De 500 à 1000 

  De 50 à 500 

  moins de 50  

 
580 785 retraités payés 
par la Carsat bourgogne 

et Franche –Comté 
résident en Bourgogne et 

Franche-Comté  soit 
96,4%.    



Source : Cnav. 

RÉPARTITION DES RETRAITÉS DU RÉGIME GÉNÉRAL SELON LE SEXE ET LA NATURE DE LA PRESTATION. 

 

Nature de la prestation Hommes Femmes Total 

Pensions Normales 235 978   242 254   478 232   

Pensions ex-invalides 12 559   14 302   26 861   

Pensions inaptes et assimilés 21 032   42 950   63 982   

Droits contributifs directs 269 569   299 506   569 075   

Pensions de réversion 1 645   31 389   33 034   

Pensions  vieillesses de veufs ou de veuves 2   361   363   

Droits contributifs dérivés 1 647   31 750   33 397   

Total des droits contributifs 271 216      331 256      602 472      

Droits non contributifs directs 0   34   34   

Droits non contributifs dérivés 0   0   0   

Total des droits non contributifs 0      34      34      

Total des droits directs 269 569   299 540   569 109   

Total des droits dérivés 1 647   31 750   33 397   

Total des droits 271 216      331 290      602 506      

 
Parmi les 602 506 retraités payés par la Carsat Bourgogne et Franche-Comté, 45 % sont des hommes et 55 % sont des femmes. 95 % des 

droits dérivés sont servis à des femmes.  
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Source : Cnav. 

 
 
 

La situation du Régime général en Bourgogne et Franche-Comté 

ÉVOLUTION DEPUIS 1975 DU NOMBRE D’ATTRIBUTIONS. 

 
Au 31 décembre 2010, sont dénombrées 35 299 attributions dont 32 475 attributions de droits directs.  

  

Années Droits directs Droits dérivés Ensemble des droits 

1975 19 579   4 405   23 984   

1980 11 246   2 893   14 139   

1985 22 981   3 717   26 698   

1990 26 859   3 469   30 328   

1995 22 189   2 952   25 141   

2000 21 962   3 135   25 097   

2001 20 994   3 106   24 100   

2002 22 459   3 117   25 576   

2003 21 545   2 883   24 428   

2004 32 140   3 018   35 158   

2005 30 253   4 642   34 895   

2006 32 459   3 824   36 283   

2007 34 108   3 566   37 674   

2008 34 711   3 538   38 249   

2009 29 892   3 200   33 092   

2010 32475 2824 35299 
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 3. Les nouveaux retraités de la Carsat Bourgogne et Franche-Comté. 



Source : Cnav. 

ÉVOLUTION SUR 10 ANS DES ATTRIBUTIONS DE DROITS DIRECTS ET DE DROITS DÉRIVÉS. 
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ÉVOLUTION SUR 10 ANS DES ATTRIBUTIONS DE DROITS DIRECTS ET DE DROITS DÉRIVÉS. 
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Source : Cnav. 

RÉPARTITION DES ATTRIBUTIONS SELON LA TRANCHE D’ÂGE ET LE SEXE. 

 
Âge au point de 

départ 

Droits directs Droits dérivés Ensemble des droits 

Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total 

50-54 ans 0   0   0   18   340   358   18   340   358   

55-59 ans 1 905   521   2 426   140   923   1 063   2 045   1 444   3 489   

60-64 ans 12 249   12 697   24 946   26   363   389   12 275   13 060   25 335   

65-69 ans 1 720   3 107   4 827   10   153   163   1 730   3 260   4 990   

70 ans et plus 92   184   276   93   758   851   185   942   1 127   

TOTAL 15 966      16 509      32 475      287      2 537      2 824      16 253      19 046      35 299      

Âge moyen 60,9 61,5 61,2 65,7 64,8 64,9 61,0 61,9 61,5 
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Âge moyen :

Hommes : 71,37 ans

Femmes : 73,73 ans



Source : Cnav. 

ZOOM SUR LES 60-64 ANS 

Âge au point de 
départ 

Droit directs Droit dérivés Ensemble des droits 

Hommes Femmes Ensemble Hommes Femmes Ensemble Hommes Femmes Total 

60 ans 9 674   10 729   20 403   8   81   89   9 682   10 810   20 492   

61 ans 923   697   1 620   6   57   63   929   754   1 683   

62 ans 633   495   1 128   5   81   86   638   576   1 214   

63 ans 456   506   962   3   78   81   459   584   1 043   

64 ans 563   270   833   4   66   70   567   336   903   

Total 12 249 12 697 24 946 26 3 63 3 89 12 275 13 060 25 335 
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Source : Cnav. 

ÉVOLUTION DES DÉPARTS À LA RETRAITE AVANT  60 ANS 

Années 

Hommes Femmes Ensemble 

Départs avant 
60 ans 

Total des 
départs 

Pourcentage 
départs avant 

60 ans 

Départs avant 
60 ans 

Total des 
départs 

Pourcentage 
départs avant 

60 ans 

Départs avant 
60 ans 

Total des 
départs 

Pourcentage 
départs avant 

60 ans 

2005 4 738    17 185    27,6% 910    13 068    7,0% 5 648   30 253    18,7% 

2006 4 757    18 026    26,4% 1 057    14 433    7,3% 5 814  32 459    17,9% 

2007 4 923    18 538    26,6% 1 162   15 570    7,5% 6 085  34 108    17,8% 

2008 4 297    58 559    7,3% 1 031   16 152    6,4% 5 328  74 711    7,1% 

2009 1 340    14 542    9,2% 472   15 350    3,1% 1 812 29 892    6,1% 

2010 1 905 15 966 11,93% 521 16 509 3,16% 2 426 32 475 7,47% 

Parmi les 32 475 départs à la retraite, 2 426 sont des départ avant 60 ans, ce qui représente 7,47% en 2010 contre 6,1% l'année précédente. 
Les hommes sont presque quatre fois plus nombreux que les femmes à partir à la retraite avant 60 ans.  
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 4. Les départs anticipés. 

La situation du Régime général en Bourgogne et Franche-Comté 



Source : Cnav. 

A la Carsat Bourgogne et Franche-Comté , 2 426 attributions de retraites anticipées ont été attribuées en 2010 :  2 359 pour longue carrière 
et 67 au profit des assurés handicapés. 

DÉTAIL DU TYPE DE DÉPART À LA RETRAITE AVANT 60 ANS* 

Nombre de retraites 
anticipées au profit de 

l'assuré handicapé 

Nombre de 
retraites 

anticipées 
longue carrière 

Nombre total 
de retraites 
anticipées 

Nombre 
de droits 

contributifs 
directs 

% de retraites 
anticipées 

/ droits 
contributifs 

directs 

2005 64 5 584 5 648 30 253 18,7% 

2006 57 5 757 5 814 32 423 17,9% 

2007 64 6 021 6 085 34 108 17,8% 

2008 89 5 239 5 328 34 894 15,3% 

2009 90 1 722 1 812 29 892 6,1% 

2010 67 2 359 2 426 32 475 7,47% 
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* Au 31 Décembre 2010 



Source : Cnav. 

3 949 nouveaux retraités bénéficient de la majoration 
au titre de la surcote en 2010 , soit 12,16% des droits 

directs contributifs. 

LA SURCOTE ET LA DÉCOTE 

Hommes Femmes Total  
Nombre de 

droits directs 
contributifs 

% de surcote  
/droits directs 

contributifs 

2006 9 15 6 77 1 592 32 458 4,90 % 

2007 1 11 9 7 71 1 890 34 108 5,54 % 

2008 1 539 1 206 2 745 34 711 7,91 % 

2009 2 004 1 594 3 598 29 892 12,04 % 

2010 2 158 1 791 3 949 32 475 12,16 % 

Surcote – Evolution annuelle des bénéficiaires de la surcote. 

Décote – Evolution annuelle du nombre de retraités de droit direct avec taux réduit. 

Hommes Femmes Total  
Nombre de 

droits directs 
contributifs 

% de décote 
/droits directs 

contributifs 

2006 1 066 9 03 1 969 32 458 6,07 % 

2007 1 055 1 081 2 136 34 108 6,26 % 

2008 1 123 1 056 2 179 34 711 6,28 % 

2009 9 28 1 215 2 143 29 892 7,17 % 

2010 9 77 1 397 2 374 32 475 7,31 % 

En 2010 , 2 374 attributions de droits  contributifs 
directs l’ont été à taux réduit, soit 7,31 % . 
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Source : Cnav. 

Au 31 décembre 2010, la Carsat Bourgogne et Franche-Comté compte 273 allocataires de l’Assurance Veuvage. 
Le montant mensuel moyen s’élève à 472 €. 

LES ALLOCATAIRES PAYÉS PAR LA CARSAT BOURGOGNE ET FRANCHE-COMTÉ 

 1ère année 

 2ème année 

160 

113 

Total des allocations servies : 273 

Âge moyen 

1 
ère 

 année : 45,3 ans 

2 
ème 

 année : 46,3 ans 
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 5. L’assurance veuvage. 

La situation du Régime général en Bourgogne et Franche-Comté 

 Au 31/12/2010 
Allocations 

servies 
Montant mensuel 

moyen 
Âge 

moyen 

 1ère année 113  466 € 45,34 

 2ème année 160  470 € 46,30 

Total 273 472 € 47,03 



LES DÉPENSES DE LA CARSAT BOURGOGNE ET FRANCHE-COMTÉ  (EN MILLIERS D'EUROS) 

Source : Cnav. 

DEPENSES 2009 2010 
% d'évolution 

2009/2010 

 - Prestations légales 4 124 894 627 4 307 359 080 + 4,4 

      - Prestations légales vieillesse 4 123 122 607 4 305 446 149 + 4,4 

        - Droits propres 3 699 779 257 3 858 881 118 + 4,3 

             -> Pensions  3 481 399 768 3 638 348 249 + 4,5 

                  - Pension normale 2 998 165 700 3 139 825 944 + 4,7 

                  - Pension d'inaptitude 280 393 219 285 708 748 + 1,9 

                  - Pension d'invalidité 202 840 849 212 813 558 + 4,9 

             -> Allocations (*) 10 641 456 14 560 251 + 36,8 

             -> Majorations 207 738 034 205 972 618 - 0,8 

                  - Majorations pour conjoint à charge 1 612 964 1 556 788 - 3,5 

                  - Majorations pour enfants 148 758 162 148 717 857 + 0,0 

                  - Majorations pour tierce personne 11 949 807 12 025 343 + 0,6 

                  - Majorations L.814.2 14 451 826 13 474 664 - 6,8 

                  - Majorations L.815.2 et L.815.3 30 905 149 30 117 334 - 2,5 

                  - Majorations pour assurés handicapés 60 126 80 632 + 34,1 

        - Droits dérivés 424 061 941 445 644 054 + 5,1 

             -> Avantage principal 400 727 265 414 562 423 + 3,5 

                  - Pension de réversion sans condition de ressources 101 306 592 99 370 547 - 1,9 

                  - Pension de réversion art L353-1 297 364 594 313 343 002 + 5,4 

                  - Pension vieillesse de veuf ou veuve 2 056 078 1 848 873 - 10,1 

             -> Majorations 23 334 677 31 081 631  33,2 

                  - Majorations pour enfants 16 638 821 22 158 773  33,2 

                  - Majorations forfaitaires enfants 900 350 790 048 - 12,3 

                  - Majorations L.814.2 2 953 006 2 913 846 - 1,3 

                  - Majorations L.815.2 2 406 190 2 349 048 - 2,4 

                  - Majorations L.815.3 146 659 0 - 100,0 

                  - Majorations L.353.6 0 2 505 975 + 100,0 

                  - Allocation de Solidarité aux Personnes Agées 289 650 363 942 + 25,6 

             -> Divers -718 592 920 977 - 228,2 

      - Prestations légales veuvage 1 547 944 1 912 930  23,6 

 - Transferts entre organismes de S.S. et assimilés  13 882 066 14 770 855  6,4 

 - Fonds national de gestion administrative 36 969 937 36 466 631 - 1,4 

 - Fonds national d'action sociale 19 308 781 15 970 170 - 17,3 

 - Diverses charges techniques 308 902 316 034 + 2,3 

 - Provisions 17 898 132 18 330 124 + 2,4 

TOTAL DES DEPENSES 4 213 262 444 4 393 212 894 +   4,27       

(*) Comprend l'Allocation de Solidarité aux Personnes Agées 
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 6. Les éléments financiers. 

La situation du Régime général en Bourgogne et Franche-Comté 



 Régime :  

       Un régime au sens juridique du terme, est un ensemble 
de dispositions réglementaires s’appliquant à un groupe 
donné d’affiliés et définissant les prestations auxquelles 
ils ont droit. Il est géré par une organisation autonome. 
Le régime général vise les personnes salariées. Son 
champ d’application a été largement étendu à des 
personnes “assimilées”. Financé à l’origine par des 
cotisations, le régime a vu ses ressources se diversifier 
pour tenir compte de la nature des prestations versées : 
les prestations contributives sont la contrepartie de 
cotisations tandis que les prestations dites non 
contributives sont liées à la solidarité. 

 Droits Contributifs : 

       Il s’agit d’avantages dont le montant est proportionnel 
au nombre d’années d’assurance. Ils peuvent avoir le 
caractère de droit personnel ou de droit dérivé. 

 

 Droits non Contributifs : 

       Il s’agit d’avantages attribués à des personnes 
privées de ressources. Les prestations sont d’un 
montant uniforme et peuvent avoir aussi le caractère 
de droit personnel ou de droit dérivé. 

 

 
 Droits directs ou personnels :  

       Ce sont les droits acquis par l’assuré lui-même en fonction 
des cotisations versées. Les avantages contributifs 
personnels sont les pensions. Les droits personnels non 
contributifs sont l’Allocation aux Vieux Travailleurs Salariés 
et l’Allocation aux Mères de Famille. 

 

 Droits dérivés : 

       Ce sont des avantages attribués au conjoint survivant 
compte tenu des droits acquis par l’assuré décédé. La 
pension de vieillesse de veuve ou de veuf et la pension de 
réversion sont des droits dérivés contributifs. Quant aux 
droits dérivés non contributifs, ce sont les secours viagers, 
quasiment en voie de disparition. 

 Cotisations Sociales : 

       Les cotisations sociales sont des versements à des régimes 
qui, pour l’assuré, donnent droit à des prestations sociales 
lors de la réalisation d’un risque couvert par la Sécurité 
Sociale. 

 

 CSG : 

       La Contribution Sociale Généralisée, instituée par la loi de 
finances de 1991, a pour objectif d’élargir l’assiette des 
cotisations à tous les revenus et de déconnecter le 
financement de la logique professionnelle en développant 
le principe de solidarité nationale. 
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Quelques définitions 

 CADES :  

       Caisse d’Amortissement de la Dette Sociale créée en 
1996 en vue d’apurer à l’origine sur une durée de 13 

       années et un mois la dette cumulée du Régime général 
de la Sécurité Sociale. 

 



 FSV : 

       Le Fonds de Solidarité Vieillesse créé en 1994 prend en 
charge les avantages de vieillesse à caractère non 
contributif relevant de la solidarité nationale. Il est 
majoritairement financé par la CSG. 

 

 

 Minimum Vieillesse : 

       Il n’est pas une prestation, mais un dispositif 
regroupant tout un ensemble de prestations, qui 
garantit à toute personne un montant minimum de 
ressources à partir de 65 ans, ou entre 60 et 65 ans 
en cas d’inaptitude au travail. L’ASPA et L’ASI 
remplacent depuis le 1er janvier 2006 les anciennes 
prestations constitutives du minimum vieillesse. Ces 
nouvelles allocations simplifient donc le minimum 
vieillesse.  

 

 Allocation Supplémentaire : 

       Cette allocation tend à procurer à toute personne 
âgée un montant minimum de ressources uniforme 
quel que soit le régime auquel elle est rattachée. Elle 
vient s’ajouter à une prestation déjà servie si l’assuré 
remplit des conditions d’âge, de ressources, de 
nationalité et de résidence. Son montant est fixé par 
décret. 

 

 

 

 

 

 Allocation de Solidarité aux Personnes Agées (ASPA):   

       Cette allocation est attribuée à partir de 65 ans (ou 
entre 60 et 64 ans au titre de l’inaptitude au travail) à 
tout titulaire d’un avantage contributif au seul titre de 
l’assurance vieillesse. 

 

 Majoration pour tierce personne : 

       Les titulaires d’une pension vieillesse attribuée pour 
inaptitude au travail qui sont dans l’obligation d’avoir 
recours à l’aide constante d’une tierce personne pour 
effectuer les actes ordinaires de la vie ont droit à une 
majoration de leur pension. Cette condition doit être 
remplie avant 65 ans. 

 

 

 

 Allocation Supplémentaire d’invalidité (ASI) : 

       Cette allocation est attribuée avant 60 ans aux titulaires 
d’un avantage contributif au titre de l’assurance invalidité 
ou vieillesse. 

 

 Majoration pour enfants : 

       Les assurés (hommes ou femmes) qui ont eu au moins 
trois enfants ont une retraite majorée de 10%. Les enfants 
doivent soit, avoir un lien de filiation direct avec le 
requérant, soit avoir été élevés au moins neuf ans avant 
leur 16ème anniversaire par l’intéressé et avoir été à sa 
charge ou à celle de son conjoint. 

 

 
 Majoration pour conjoint à charge : 

       Pour être attribuée ,le conjoint doit répondre à des 
conditions d’âge et de ressources. 

 FFAPA : 

       Fonds de Financement de l’Allocation Personnalisée à 
l’Autonomie. 

 

 

 

 Comptes anticipés : 

       Il s’agit des comptes retraite présents dans la base des 
prestataires bien que la date d’effet de l’avantage soit 
postérieure à la date de référence de la statistique. 
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 CRDS :  

       La Contribution au Remboursement de la Dette Sociale, 
créée en 1996 à pour objectif d’assumer la totalité du 
remboursement des prêts consentis au Régime Général. 



Retrouvez l’abrégé sur le site internet de la Carsat Bourgogne et Franche- Comté : www.carsat - bfc.fr  

Département Pilotage et Prospective  

Le r®seau dôaccueil retraite de lôAssurance Retraite 
Bourgogne et Franche - Comté  

  Contacts :       Patrice CUGNIET                              03 80 70 55 13  
                      Marianne TEBALDINI                       03 80 70 55 11  
                     Jawad OUBAHMANE                        03 80 70 51 79  
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